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Lei Estadual de Arquivos.



1. HISTÓRICO

• Avanço da Política Nacional de Arquivos;

• Necessidade do Estado em cumprir a legislação vigente;

• Existência de massa documental acumulada nos órgãos e entidades         

da Administração Pública;

• Necessidade de normatizar procedimentos de produção, tramitação, 

arquivamento e destinação de documentos.

Diante do cenário, foi proposta a integração entre Arquivo Público-APEES, 

SEGER e PRODEST para enfrentar a massa documental em suporte de 

papel



1. HISTÓRICO

Publicação do DECRETO Nº 1552-R, de 10/10/2005

Institui o Programa de Gestão Documental – PROGED

do Governo do Estado do Espírito Santo.

Ao lado o Convite do Seminário de Lançamento

do PROGED:



1. HISTÓRICO

• Implantação das Comissões de Avaliação de 

Documentos  (CADS) – 30 CADS instituídas em 2005

• Ofertas de cursos voltados à Gestão de Documentos 

para os servidores

• Incentivo aos órgãos e entidades na elaboração de 

Planos de Classificação e Tabelas de Temporalidade 

das atividades-fim

• Publicação do 1º Plano de Classificação de 

Documentos das atividades-meio (2007)



2. EVOLUÇÃO

Por meio do Decreto 4343-R, de 18/12/2018 as normas do PROGED 

foram atualizadas. 

As principais alterações foram:

• A coordenação do Comitê Gestor do Proged passa a ser do

APEES;

• Inclusão da Secretaria de Estado de Controle e Transparência

- SECONT;

• As CADS passaram a ser hierarquicamente subordinadas

à Subsecretaria Administrativa ou equivalente;

• Foco no documento independente do suporte.



2. EVOLUÇÃO
• Criação de um site próprio (proged.es.gov.br)

• Atualização do Plano de Classificação de 

Documentos e Tabela de Temporalidade das 

atividades-meio (2020);  

• Oferta de cursos voltados para Gestão de 

Documentos na ESESP: (entre 2016 e 2024) 

cerca de 2218 servidores capacitados;

• Realização de eventos:

Seminários, Reuniões com as CADS e 

Workshops 



2. EVOLUÇÃO

• Publicação de Notas Técnicas

• Criação de Manuais Técnicos  e Políticas de Gestão 

Documental

✓ Manual de Gestão Documental (papel)_V2 em 2019

✓ Manual de Digitalização de Documentos_V2 em 2025

• Publicação da Política de Preservação Digital (2023)

2019 2025

2023



2. EVOLUÇÃO

Melhorias no Sistema Eletrônico de Protocolo (SEP)

● Desenvolvimento de funcionalidades arquivísticas com objetivo              

de auxiliar o tratamento do legado.

Novas Funcionalidades:

● Consultar o total de processos prontos para a destinação final;

● Consultar o total de processos pendentes de Classificação;

● Reclassificar assuntos;

● Boletim de Eliminação;

● Cadastro dos acórdãos de aprovação de Contas.

Uso de Inteligência Artificial para a Classificação de Processos em Suporte   

de Papel.



2. EVOLUÇÃO

Desenvolvimento e implantação do Sistema E-Docs

O PROGED teve participação fundamental no 

desenvolvimento do sistema E-Docs, garantindo que 

a concepção da solução estivesse alinhada às 

práticas arquivísticas e às normativas vigentes para 

a gestão de documentos públicos. Desde as fases 

iniciais do projeto, o PROGED atuou como instância 

orientadora, definindo requisitos funcionais, 

validando fluxos de trabalho e assegurando a 

integração do sistema às políticas de gestão 

documental do Estado.



3. INDICADORES

• CADS publicadas: 53 

As Comissões de Avaliação de 

Documentos contam, ao todo, com 420 

servidores.

• Plano de Classificação de Documentos 

(PCD) e Tabela de Temporalidade e 

Destinação (TTD) dos órgãos e 

entidades publicados: 38 4
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3. INDICADORES

• Reuniões Técnicas  com as CADS entre 2018 e 2024: 19 

reuniões;

• Foram realizados 07 seminários, sendo os últimos:

○ Os benefícios da Classificação de Documentos para a 

Administração Pública;

○ Inovações tecnológicas na Gestão de Documentos.

• Visitas Técnicas: 64 visitas entre 2018 e 2024;

• Participação em Eventos Nacionais, como o Congresso 

Consad de Gestão Pública, Congresso Nacional de 

Arquivologia (CNA), Semana Nacional de Arquivos.



3. INDICADORES

Capacitações

O PROGED promove um amplo conjunto de ações de capacitações voltadas

ao fortalecimento da gestão documental no âmbito da administração pública. 

Essas iniciativas incluem a realização de seminários, nos quais são debatidas 

tendências, desafios e soluções relacionadas à área; cursos, que oferecem 

formação teórica e prática para servidores e gestores; e reuniões técnicas, 

destinadas ao alinhamento de procedimentos e à troca de experiências entre

as instituições participantes.



3. INDICADORES



3. INDICADORES

Eventos organizados pelo Proged

I e II Encontro Técnico com as CADS de 2024



3. INDICADORES

Premiações (Inoves 2010 e CNA 2024)



3. INDICADORES

Eliminações de Documentos



3. INDICADORES

Eliminações de Documentos 

• 33 órgãos e entidades já realizaram descarte de documentos.

• Estimativa: 200 mil caixas de documentos equivalente a 28.571 

metros lineares de arquivo;

• Toda a renda proveniente da fragmentação desses 

documentos é revertida em benefícios das Associações de 

Catadores de materiais recicláveis da Grande Vitória.



3. INDICADORES

Quanto o Estado gastaria se esse quantitativo de documentos ainda estivesse 

sob guarda do Estado ou de empresas terceirizadas?

Base: 200 mil caixas

Serviço Mensal Anual 

Apenas guarda externa R$ 268.000,00 R$ 3.216.000,00

Com serviços adicionais
(desarquivamento e rearquivamento, envio e 

digitalização)

R$ 3.980.000,00 R$ 47.760.000,00



3. INDICADORES

Quanto o Estado gastaria se esse quantitativo de documentos ainda estivesse 

sob guarda do Estado ou de empresas terceirizadas?

• Uso de imóveis  

Em média 3.000 m² de área: salas, lojas, galpões, etc.

Que também geram custos mensais com locação, manutenção dos imóveis e pessoal.



3. INDICADORES
Eliminações de Documentos 



3. INDICADORES

Publicações Técnicas

● Diagnóstico Arquivístico dos Órgãos e Secretarias 

do Governo do Estado do Espírito Santo (2015);

● Análise técnica do Sistema E-Docs como SIGAD do 

Governo do Estado Espírito Santo (2024);

● Informativos;

● Notas Técnicas;



3. INDICADORES

Publicações Técnicas



4. PERSPECTIVAS

Projetos em andamento

● Pro@Arq: Tratamento Arquivístico e Digitalização de 

documentos em papel visando acesso e preservação a longo 

prazo (600.000 mil caixas);

● PDS - Preservação Digital Sistêmica: tem como objetivo 

geral construir um modelo conceitual que possibilite a 

Preservação Digital Sistêmica dos documentos arquivísticos 

do E-Docs;

● Elaboração  de proposta:  Lei Estadual de Arquivos        

(Cria o SIARQ e CEARQ);

● Ampliar a Coleta Seletiva, com foco na transparência dos 

procedimentos de seleção das associação de catadores;

IMPORTANTE: PELA PRIMEIRA VEZ 

EM 20 ANOS, PROJETOS E AÇÕES NO 

ÂMBITO DO PROGRAMA SÃO 

CLASSIFICADOS E PRIORIZADOS 

COMO ESTRATÉGICOS PPA 2024-

2027.



4. PERSPECTIVAS

Futuro

● Ainda há muito que se ampliar para 

efetividade do Programa: investimentos 

financeiros e inclusão de profissionais 

técnicos no quadro efetivo de servidores 

(arquivistas); apoio para que a pauta se 

torne cada vez mais estratégica; 

● Ampliar parcerias e referências 

nacionais;

● Aperfeiçoar a gestão documental            

na administração pública.
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Do papel ao digital, nossa 

missão permanece:

garantir que a história do 

Espírito Santo seja preservada

e que sua administração

seja ágil, transparente

e eficiente.
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SEGER

3636-5258
cristiani.perez@seger.es.gov.br

Juliana Oliveira de Almeida 

APEES

3636-6140
subged@ape.es.gov.br

MUITO
OBRIGADA!
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